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Relazione del Tesoriere 

sul Bilancio consuntivo 2025 

 
Gentili Colleghi, 

Il bilancio consuntivo per l’esercizio 2025, prima di essere sottoposto 

all’approvazione del Consiglio Direttivo è stato approvato dal Consiglio di Presidenza 

nella seduta del 18 maggio 2026 e posta all’esame del Collegio dei Revisori per la 

predisposizione della relazione accompagnatoria. 

A norma del regolamento di contabilità, approvato dal Consiglio di Presidenza in 

data 03.05.2021, si sottopone all’esame e all’approvazione del Consiglio Direttivo il 

Bilancio consuntivo 2025. 

Nella redazione del Bilancio consuntivo riguardante l’esercizio 2025 si sono seguiti 

consolidati criteri di valutazione e, in particolare, si è avuto cura di osservare il principio 

della competenza economico/temporale delle Entrate e delle Spese. La stesura è stata 

eseguita comparando i dati dell’esercizio 2024 con quelli dell’esercizio 2025. In merito 

alle voci del rendiconto economico viene, inoltre, fornito un prospetto evidenziante il 

Bilancio consuntivo 2024, il Bilancio consuntivo 2025 e lo scostamento tra previsionale 

e consuntivo 2025. 

Il Bilancio consuntivo 2025, che viene oggi presentato, chiude con un AVANZO di 

amministrazione pari ad € 193.202,72. 

 

GESTIONE DELLE ENTRATE 

Titolo I- Entrate Istituzionali- 

 

TITOLO I - Entrate istituzionali 2024 incrementi decrementi 2025 previsionale 

quote di iscrizione   388.930,00    -   32.520,00    356.410,00    400.085,00  

quote di iscrizione prove formative      18.364,69        2.022,25        20.386,94      20.594,54  

quote rilascio attestati       7.220,00    -        120,00        7.100,00        6.270,00  

totale entrate istituzionali   414.514,69        2.022,25  -   32.640,00    383.896,94    426.949,54  

La voce è pari a complessivi € 383.896,94 con un decremento di € 30.617,75 

rispetto al 2024 e con un decremento rispetto al previsionale. 

Il tutto viene così rappresentato: 

➢ Cap. 10 art. 1 “Quote di iscrizione dei collegi regionali/provinciali” pari ad € 

356.410,00, con un aumento di € 32.520,00 rispetto al 2024 e con un 
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decremento rispetto al previsionale. L’importo di € 345.410,00 è rappresentato 

da n. 15.490 quote di iscrizione (€ 23/maestro), da un residuo di € 115,00 ed 

una maggiore somma versata per € 25,00.  

➢ Cap. 10 art. 5 “Quote di iscrizione prove formative comuni” pari ad € 20.386,94 

con un incremento di € 2.022,25 rispetto al 2024 ed una minore entrate 

rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 10 art. 7 “Quote per il rilascio di attestati” pari ad € 7.100,00 con un 

decremento di € 120,00 rispetto al 2024 con maggiori entrate rispetto al 

previsionale. 

 

Titolo III -Altre Entrate- 

 

TITOLO 3 - proventi diversi 2024 incrementi decrementi 2025 previsionale 

introiti e rimborsi diversi       1.000,00        5.419,40          6.419,40      10.000,00  

interessi attivi banca       8.523,90    -     4.888,17        3.635,73        3.060,00  

totale proventi diversi       9.523,90        5.419,40  -     4.888,17      10.055,13      13.060,00  

 

La voce è pari ad € 10.055,13 con un aumento di € 531,23 rispetto al 2024 e minori 

proventi rispetto al previsionale. 

Le voci sono così rappresentate: 

➢ Cap. 150 art. 1 “Introiti e rimborsi diversi” per € 6.419,40, con un incremento di 

€ 5.419,40 rispetto al 2024, e minori introiti rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 152 art. 1 “Interessi attivi bancari” pari ad € 3.635,73 con un decremento 

di € 4.888,17 rispetto al 2024, si riscontrano maggiori interessi attivi rispetto al 

previsionale. 

 

Titolo VI -Entrate per servizi per conto terzi- CATEGORIA 1 

 

TITOLO 6 cat. 1 - entrate servizi terzi 2024 incrementi decrementi 2025 previsionale 

INPS       5.526,88    -     1.422,04        4.104,84      10.000,00  

totale entrate servizi conto terzi       5.526,88                   -    -     1.422,04        4.104,84      10.000,00  

La voce è pari ad € 4.104,84 con un decremento di € 1.422,04 rispetto al 2024 ed un 

decremento rispetto al previsionale. 

L’importo è rappresentato dalla sola voce: 

➢ Cap. 6.001 Art. 1 “Entrate per ritenute previdenziali ed assistenziali lavoro dipendente”. 

 

Titolo VI –“Entrate per servizi per conto terzi”- CATEGORIA 2 
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TITOLO 6 cat.2 ritenute erariali 2024 incrementi decrementi 2025 previsionale 

IRPEF     15.938,50    -     2.866,95      13.071,55      18.000,00  

ritenute di acconto       8.222,50    -     3.330,30        4.892,20      10.000,00  

IVA split Payment       9.682,33      57.615,92        67.298,25      44.859,41  

totale entrate erariali     33.843,33      57.615,92  -     6.197,25      85.262,00      72.859,41  

La voce è pari ad € 85.262,00 con un incremento di € 51.418,67 rispetto al 2024 ed 

un incremento rispetto al previsionale. 

La voce è così rappresentata: 

➢ Cap. 6.002 Art. 1 “Entrate per ritenute su redditi di lavoro dipendente” pari ad € 

13.071,55 con un decremento di € 2.866.95 rispetto 2024 ed un decremento 

rispetto al previsionale; 

➢ Cap.6.003 Art. 1 “Entrate per ritenute su redditi di lavoro autonomo” pari ad € 

4.892,20 con un decremento di € 3.330,30 rispetto al 2024 ed un decremento 

rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 6.004 Art. 1 “Entrate IVA split payment” pari ad € 67.298,25 con un 

incremento di spesa di € 57.615,92 rispetto al 2024 e con un incremento rispetto 

al previsionale. 

Alla luce di quanto su esposto, si rappresenta che il totale delle Entrate accertate, per 

l’esercizio 2025, ammonta a complessivi € 483.318,91 con un incremento di € 

19.910,11 rispetto al 2024 mentre la voce presenta un decremento rispetto al 

previsionale per complessivi € 82.188,52. 

GESTIONE DELLE USCITE 

Titolo I -Spese correnti- 

10) Personale 
 
 

TITOLO I -spese correnti 2024 incrementi decrementi 2025 previsionale 

 Compensi Organi Istituzionali      44.550,00           198,92        44.748,92      45.000,00  

 Contributi Organi Istituzionali        8.872,52           923,24          9.795,76      10.000,00  

 IRAP su comp. Organi Istituzionali        5.626,15    -            8,68        5.617,47        8.000,00  

 Gettoni di presenza Organi Ist.li      25.363,37    -     9.296,53      16.066,84      16.200,00  

 Rimborsi viaggi e trasferte Org.Ist.      12.787,50    -     4.803,94        7.983,56        8.000,00  

 Spese alberghi e ristoranti Org. Ist.li      13.032,85    -     6.032,85        7.000,00        7.000,00  

 Spese di rappresentanza        2.371,68    -        563,68        1.808,00        2.000,00  

 Compenso segretario      14.335,28           643,44        14.978,72      15.000,00  

 Compenso tesoriere        1.268,80    -            4,81        1.263,99        1.264,00  

 Compenso Revisori         1.903,20        7.596,31          9.499,51        9.500,00  

 totale spese personale    130.111,35        9.361,91  -   20.710,49    118.762,77    121.964,00  



4  

La classe è pari ad € 118.762,77 con una riduzione di spesa pari ad € 11.348,58 

rispetto al 2024 ed un decremento rispetto al previsionale. 

La classe è così rappresentata: 

➢ Cap.1 Art. 1 “Compensi organi istituzionali” pari ad € 44.748,92 con un 

incremento di € 198,92 rispetto al 2024 ed una minore spesa rispetto al 

previsionale; 

➢ Cap. 1 Art.2 “Contributi organi istituzionali” pari ad € 9.795,76 con un incremento 

di € 923,24 rispetto al 2024 ed una minore spesa rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 1 Art. 3 “IRAP su compensi organi istituzionali” pari ad € 5.617,47 con un 

decremento di € 8,68 rispetto al 2024 ed una minore spesa rispetto al 

previsionale; 

➢ Cap. 1 Art. 5 “Gettoni di presenza organi istituzionali” pari ad € 16.066,84 con 

una riduzione di spesa pari ad € 9.296,53 rispetto al 2024 ed una minore spesa 

rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 1 Art. 6 “Rimborsi viaggi e trasferte organi istituzionali” pari ad € 7.983,56 

con una riduzione di € 4.803,94 rispetto al 2024 ed in linea con il previsionale; 

➢ Cap. 1 Art. 7 “Spese vitto e alloggio organi istituzionali” pari ad € 7.000,00 con 

una riduzione di € 6.032,85 rispetto al 2024 ed in linea con il previsionale; 

➢ Cap. 1 Art. 8 “Spese di rappresentanza” pari ad € 1.808,00 con una riduzione di 

€ 563,68 rispetto al 2024 ed un decremento rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 1 Art. 10 “Compenso segretario” € 14.978,72 con un incremento di € 

643,44 rispetto al 2024 ed un decremento rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 1 Art. 11 “Compenso tesoriere” € 1.263,99 con un decremento di € 4,81 

rispetto al 2024 ed in linea con il previsionale; 

➢ Cap. 5 Art. 1 “Compenso revisori dei conti” € 9.499,51 con un incremento di € 

7.596,31 rispetto al 2024 ed in linea con il previsionale. 

 

20) Acquisto di beni di consumo 

 

TITOLO I -spese correnti 2024 incrementi decrementi 2025 previsionale 

 Cancelleria e materiale di consumo           393,00    -        393,00             400,00  

 Spese acquisto valori bollati                       -               400,00  

 totale spese per beni di consumo           393,00                   -    -        393,00                   -             800,00  

La classe nell’esercizio 2025 non presenta alcuna spesa. Rispetto all’esercizio 2024 

la voce ha subito una riduzione di € 393,00 e un decremento rispetto al 

previsionale. 
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La classe è così rappresentata: 

➢ Cap. 40 Art. 1 “Acquisto cancelleria e beni di consumo” nessuna spesa 

sostenuta nell’esercizio 2025 e una riduzione di € 393,00 rispetto al 2024 ed 

un decremento rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 40 Art. 6 “Spese per acquisto valori bollati” valorizzata nel previsionale 

per € 400,00 ma non movimentata nel 2025. 

 

30) Prestazioni di servizi 

 

TITOLO I -spese correnti 2024 incrementi decrementi 2024 previsionale 

 Consulenze legali      19.221,74    -     5.964,68      13.257,06      14.012,00  

 canoni di locazione e condominio     19.943,29    -   18.443,29        1.500,00        1.500,00  

 Noleggio sale ed attrezzatura           977,00    -        415,80           561,20        1.000,00  

 Servizi di assistenza informatica      11.240,09        2.376,63        13.616,72      14.490,00  

 Servizi contabili e fiscali del lavoro      32.547,35    -     5.095,97      27.451,38      28.000,00  

 Spese organiz.ne prove formative      20.179,50      28.910,93        49.090,43      49.090,43  

 Assicurazioni        4.150,00                     -          4.150,00        4.150,00  

 Oneri bancari           139,05    -            0,10           138,95           200,00  

 Spese postali                   -             176,40             176,40           500,00  

 Spese per servizi stampa serv. foto        3.660,00                   -                     -          3.660,00        3.660,00  

 Spese per man. e riparazioni           269,77    -        269,77      

 Spese varie                       -               300,00  

 Contributo FISI    198.996,00    -   13.104,00    185.892,00    208.680,00  

totali spese per servizi   311.323,79      31.463,96  -   43.293,61    299.494,14    325.582,43  

 
La classe è pari ad € 299.494,14 con un decremento di € 11.829,65 rispetto al 2024 ed 

una minore spesa rispetto al previsionale. 

La classe è così rappresentata: 

➢ Cap.30 Art.1 “Consulenze legali” € 13.257,06 con una riduzione di € 

5.964,68 rispetto al 2024 ed una minore spesa rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 3 “Canoni di locazione sede” € 1.500,00 con riduzione di € 

18.443,29 rispetto al 2024 ed in linea con il previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 4 “Noleggio sale ed attrezzatura” € 561,20 con una riduzione di 

€ 415,80 rispetto al 2024 ed un decremento rispetto al previsionale; 

➢ Cap.30 Art. 6 “Servizi di assistenza informatica” € 13.616,72 con un 

incremento di spesa pari ad € 2.376,63 e un decremento rispetto al 

previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 7 “Servizi contabili, fiscali e del lavoro” € 27.451,38 con una 

minore spesa rispetto al 2024 per € 5.095,97 con un decremento di spesa 
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rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 8 “Servizi per organizzazione prove formative comuni” € 

49.090,43 con un incremento di € 28.910,93 rispetto al 2024 ed in linea con 

il previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 9 “Assicurazioni” € 4.150,00, la voce non ha subito variazioni 

rispetto al 2024 ed in linea con il previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 10 “Oneri bancari” € 138,95 con una riduzione di € 0,10 rispetto 

al 2024 ed una minore spesa rispetto al previsionale; 

➢ Cap.30 Art. 11 “Spese Postali” € 176,40 con un incremento, dell’intero 

importo rispetto al 2024 ed una minore spesa rispetto al previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 12 “Spese per servizi stampa ins. serv. fotografici” € 3.660,00 

la voce non ha subito variazioni rispetto al 2024 ed in linea con il 

previsionale; 

➢ Cap. 30 Art. 30 “Contributo FISI” € 185.892,00 con un decremento 

rispetto al 2024 ed una minore spesa rispetto al previsionale; 

 

 

Titolo IV-Spese per servizi per Conto Terzi- 

 

TITOLO 4-spese serverzio terzi 2024 incrementi decrementi 2025 previsionale 

INPS       5.526,88    -     1.719,04        3.807,84      10.000,00  

IRPEF     15.938,50    -     2.569,95      13.368,55      18.000,00  

ritenute di acconto       8.222,50    -     3.330,30        4.892,20      10.000,00  

IVA split Payment       9.682,33      57.615,92        67.298,25      44.859,41  

totale titolo 4     39.370,21      57.615,92  -     7.619,29      89.366,84      82.859,41  

La classe dell’importo di € 89.366,84 è rappresentata esclusivamente da partite di giro 

che pareggiano, in competenza, con le Entrate di cui al Titolo IV Categoria 1 e 

Categoria 2. 

^^^^^^^^^ 

Alla luce di quanto su esposto, l’ammontare delle spese correnti è pari a complessivi € 

507.623,75 con una maggiore spese di € 26.425,40 rispetto al 2024 ed una minore 

spesa, € 75.681,09, rispetto al previsionale. 

 
Residui passivi 

La voce dei residui passivi al 31.12.2025 ammonta a complessivi € 55.383,33 tutti di 
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competenza della gestione corrente. 

- Residui anno di competenza (€ 55.383,33): 

 

•  Compensi organi istituzionali € 3.894,30 

•  IRAP su compensi organi istituzionali € 1.355,81 

•  Gettoni di presenza organi istituzionali € 4.197,88 

•  Rimborsi viaggi e trasferte organi istituzionali € 3.894,50 

•  Spese vitto alloggio organi istituzionali € 1.059,50 

•  Compenso revisore dei Conti € 1.252,31 

•  Servizi di assistenza informatica € 5.407,53 

•  Servizi contabili € 3.267,16 

•  Consulenze legali € 1.837,86 

•  Ritenute prev.li ed ass.li al personale € 297,00 

•  Ritenute erariali ai lav. dipendente € 915,43 

•  Ritenute erariali su lav. autonomo € 1.000,00 

•  Versamento IVA split payment € 27.004,05 

 

 

 

Risultato di Amministrazione 

La situazione amministrativa evidenzia in sintesi il risultato della gestione 

complessiva effettuata nell’anno. 

Viene riportata la consistenza delle disponibilità liquide all’inizio dell’esercizio, il 

totale degli incassi (euro 487.521,41) e dei pagamenti (euro 640.883,98), sia in conto 

competenza che in conto residui, evidenziando che il saldo di cassa a fine esercizio 

risulta essere di € 248.586,05 pari all’effettiva giacenza. 

Inoltre, riportando il saldo dei residui attivi e passivi ancora in essere alla data del 

31.12.2025, si determina un risultato di amministrazione positivo (avanzo) pari ad € 

193.202,72 così come di seguito illustrato: 

 

Consistenza di cassa all’inizio dell’esercizio 401.948,62 

Totale riscossioni 487.521,41 

Totale pagamenti 640.883,98 

Consistenza di cassa a fine esercizio 248.586,05 
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Residui attivi alla fine dell’esercizio 0 

Residui passivi alla fine dell’esercizio 55.383,33 

Avanzo di amministrazione al 31.12.2025 193.202,72 

 

Si rinvia alla relazione del Presidente per le informazioni relative alla gestione 

del COLNAZ, nei suoi settori operativi e per i fatti di rilievo meritevoli di segnalazione, 

accaduti nei primi mesi del corrente anno. 

Concludendo i commenti al Bilancio consuntivo 2025, si invitano i Colleghi ad 

esprimere le loro eventuali osservazioni, chiedere i chiarimenti necessari e 

successivamente ad approvare il Bilancio consuntivo 2025. 

Campobasso/Milano, 18 maggio 2026 

Il Tesoriere 
Nicola Ianiro 

 


